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Cette fiche sera remplie par les organisations qui désirent adhérer à VALAIS SOLIDAIRE.
Elle sera actualisée par les organisations membres (OM) qui présentent une demande de contribution pour un projet.
Fiche 1 : Présentation de l’association

Prière de remplir toutes les rubriques. Remplacez le texte bleu des explications par votre texte.

	Nom de l’Organisation
	Nom de l’Organisation

	Date de création
	Date de l’assemblée constitutive
Lors d’une demande d’adhésion annexer les statuts et la documentation jugée utile (dépliant, rapport d’activités, PV constitutif, etc.)

	Pays d’intervention
	Nom du ou des pays dans lesquels l’organisation est active

	Secteurs d’activités
	Domaines dans lesquels l’organisation est active. Ex. : santé primaire, hygiène, nutrition, éducation

	Coordonnées 
Organisation & Membres du comité ayant une fonction
	Adresse de l’association, s’il y en a une
Nom et Prénom des personnes ayant une fonction dans l’organisation : Président, secrétaire, trésorier.
Pour le-a président-e préciser : Adresse (rue, n° postal, localité), Téléphone (fixe et/ou portable), E-mail 
Pour les autres : Téléphone (fixe et/ou portable), E-mail 

	Site internet
	Lien internet

	Personne de contact
Tél. et E-mail
	Personne que l’on peut contacter en cas de questions sur l’organisation ou son projet

	Historique de l’organisation
	Description succincte de l’origine de l’organisation, ce qui a justifié sa création, sa mission, les réalisations déjà obtenues, etc.

	Nombre de membres
	Nombre de membres ordinaires cotisant régulièrement ou nombre de personnes actives dans l’organisation

	Comptes annuels de l’organisation
Bilan et compte d’exploitation
Sources de financement
	Volume moyen des produits et des charges annuels en CHF.
Préciser les sources de financement (dons de personnes/institutions, appuis institutionnels, sources publiques, produits de manifestations, etc.)
− Lors d’une demande d’adhésion annexer les comptes annuels de l’organisation ou de la fondation
− Pour les OM, envoyer vos Comptes à VALAIS SOLIDAIRE une fois adoptés par votre Assemblée générale annuelle

	Compétences au sein de l'OM,
collaborations avec experts
	[bookmark: _GoBack]Mentionner brièvement les compétences présentes au sein de l'OM et les collaborations éventuelles avec des experts

	Stratégie d’intervention
	La stratégie d'intervention constitue la philosophie, les valeurs et les principes de l’association dans lesquels s’inscrivent, de manière spécifique, ses projets et ses activités (par ex. le projet d’installation de sanitaires s’inscrit dans les activités de santé de l’organisation qui comprend des campagnes de vaccination, des cours de formation, des campagnes de sensibilisation, etc.)

Les problèmes sont généralement complexes et il existe souvent plusieurs façons d’améliorer une situation. Les ONG ont toutes leurs spécificités et chacune dispose déjà d’une stratégie qui lui est propre, d’un programme spécifique, d’un réseau de partenaires, d’une manière de travailler. Prendre conscience de ces acquis, les formaliser, voire les améliorer, est un processus qui donne la possibilité à une organisation d’analyser plus en profondeur ses spécificités. C’est un outil qui permet aux organisations de se définir et d’atteindre une meilleure cohérence.

On ne demande pas ici d’entrer dans les détails d’une telle stratégie d’intervention, mais d’en dresser les grandes lignes, les grands principes.
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